
 
 KOMISI PEMILIHAN UMUM 

KOTA PONTIANAK 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel, 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama   : EKA SULASTRI 

Jabatan : Sekretaris KPU Kota Pontianak 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama   : DAVID TEGUH M. 

Jabatan : Ketua KPU Kota Pontianak 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab Pihak Pertama. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Pontianak, 13 Januari 2026 

Pihak Kedua Pihak Pertama 

Ketua KPU Kota Pontianak, Sekretaris KPU Kota Pontianak, 

 

 

 

DAVID TEGUH M. 

 

 

 

EKA SULASTRI 

 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 
SEKRETARIS KPU KOTA PONTIANAK  

 

No Sasaran Program Indikator 
Target 
Kinerja 

1 2 3 4 

1 
Terwujudnya layanan 
kepada publik dengan baik 

Persentase Kepuasan Layanan KPU 
Kabupaten/Kota kepada Publik 

90% 

2 

Terlaksananya Pengelolaan, 
Pendistribusian, dan 
Pelaporan Logistik Pemilu 
dan Pemilihan 

Persentase penyediaan dan pengelolaan 
logistik Pemilu dan Pemilihan di KPU 
Kabupaten/Kota yang dilaksanakan 
secara tepat dan akuntabel 

100% 

Persentase penyusunan dan 
menyampaikan laporan logistik Pemilu 
dan Pemilihan secara lengkap, akurat, 
dan tepat waktu. 

100% 

3 

Terlaksananya Penguatan 
Peraturan KPU sesuai 
dengan Kaidah yang 
Berlaku 

Persentase penyajian informasi produk 
hukum KPU secara tepat, cepat, dan 
akurat sesuai ketentuan. 

100% 

Persentase  mengikuti penyuluhan 
hukum Peraturan KPU dengan baik. 

100% 

4 
Terlaksananya Hubungan 
Antar Lembaga dengan Baik 

Jumlah lembaga di tingkat 
Kabupaten/Kota yang menjalin kerja 
sama dengan KPU Kabupaten/Kota 
dalam mendukung penyelenggaraan 
Pemilu dan Pemilihan. 

3  lembaga 

5 

Tersedianya Layanan 
Informasi dan Data kepada 
Publik yang Cepat, Akurat 
dan Tepat 
 

Persentase Permohonan Informasi dan 
Data yang ditindaklanjuti melalui PPID 
sesuai dengan Ketentuan yang Berlaku 

100% 

6 

Terlaksananya Sosialisasi 
Pendidikan Pemilih kepada 
Masyarakat dalam 
Penyelenggaraan Pemilu 
dan Pemilihan 

Persentase sosialisasi pendidikan 
pemilih melalui media yang tersedia. 

100% 

7 

Terlaksananya Tahapan 
Pencalonan, Kampanye, 
Pemungutan Suara, 
Penghitungan Suara, dan 
Rekapitulasi Penghitungan 
Suara sesuai dengan 
Jadwal Tahapan yang 
Ditetapkan KPU 

Jumlah permohonan administrasi PAW 
Anggota DPRD Kabupaten/Kota yang 
ditindaklanjuti dan disampaikan tepat 
waktu kepada KPU Provinsi sesuai 
ketentuan. 

100% 



8 

Terlaksananya Fasilitasi 
Pendidikan Pemilih Pemula, 
Kelompok Rentan, dan 
Marginal 

Persentase kegiatan pendidikan pemilih 
yang telah dilaksanakan. 

95% 

 

Kode Program Anggaran 

076.01.CQ Penyelenggaraan Pemilihan Umum Rp.         37.895.000,- 

1 Penguatan Kualitas Peraturan Perundang-Undangan Rp.           4.207.000,- 

2 Teknis Penyelenggaraan Pemilu dan Pilkada Rp.           7,807,000,- 

3 
Pendidikan Pemilih Pemula, Kelompok Rentan, dan 
Marjinal 

Rp.         25.881.000,- 

076.01.WA Program Dukungan Manajemen Rp.    3.100.710.000,- 

1 Pengelolaan Keuangan Rp.    2.615.064.000,- 

2 Manajemen Perencanaan dan Organisasi Rp.           4.207.000,- 

3 Pengelolaan Sumber Daya Manusia Rp.           4.207.000,- 

4 
Pelayanan Operasional Kantor dan Dukungan Sarana  
Prasarana 

Rp.       465.621.000,- 

5 Pendataan DPT Berkelanjutan Rp.         11.611.000,- 

 
 

Pontianak, 13 Januari 2026 
Sekretaris KPU Kota Pontianak, 

 
 
 
 

EKA SULASTRI 


