RENCANA KINERJA TAHUNAN

Unit Organisasi
Tahun Anggaran

: KPU Kota Pontianak
12017

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Persentase Pelanggaran Kode Etik
) 3%
Terhadap Penyelenggaraan Pemilu
1 |Meningkatnya Kapasitas Persentase Ketepatan Waktu Dalam 1009
Penyelenggara Pemilu Verifikasi Partai Politik Pasca Pemilu °
Persentase Ketepatan Waktu Dalam 100%
Verifikasi Pencalonan Walikota 0
Persentase Partisipasi Pemangki
) , 90%
Kepentingan Dalam Menyusun Regulasi
Meningkatnya Kualitas
2 . :
Regulasi Kepemiluan
Persentase Sengketa Hukum yang 86%
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